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Sakset fra andre blade

Den klarer barberen!

"Her aarelades, Igler og Blodkopper
paaseettes, Lavement gives, Ring ind-
settes i Drene, Ligtorne og indgroede
Negle helbredes, samt alt til Barber-
faget henhgrende udferes"”.

Saadan lyder en annonce fra en bar-
ber i 1800-tallet. For var man dengang
barber, sa var man ogsa kirurg, for
hvem andre end en barber kunne sik-
kert og precist fare en kniv? En hur-
tig barber blev regnet for en dygtig
barber. Ikke sa meerkeligt, for narko-
sen blev farst indfaert i 1846. Og sa er
en rask amputation vel at foretraekke.

Nu har de i hvert fald syfilis
Syfilis var udbredt i 1800-tallet, ogsa
hos det bedre borgerskab, for tidens
herrer holdt sig ikke tilbage med at
besgge damer, som tog penge for den
slags. P4 et tidspunkt gnskede myn-
dighederne at gare noget ved udbre-
delsen, og derfor indkaldte man samt-
lige prostituerede til undersggelse. Og
det blev de s, med de samme instru-
menter! P4 den made sikrede man sig
- uden at vide det - at samtlige damer
kom ud fra klinikken, hvis ikke syge,
sd i det mindste smittede...

Kilde: fag og arbejde - fagblad for
FOA



Leder

Statsminister Lars Lokke Rasmussen
sagde i sin dbningstale til folketinget,
at regeringen vil tage bgrnefamilie-
ydelsen fra de familier hvor bgrnene
ikke er under uddannelse eller i be-
skeeftigelse.

Lars Lakke tarrer ansvaret for rege-
ringens manglende prioritering af ud-
dannelse af pa de unge og deres fami-
lie. | stedet for en hjelpende hand far
de unge en knytnave i ansigtet. Det
forslag kommer til at ramme katastro-
falt skaevt.

Nasten alle unge starter pa en uddan-
nelse, men frafaldet er blevet skyhgijt
pa grund af regeringens manglende
indsats. Nedslidte lokaler, leerefri ti-
mer og op til 40 elever i klasserne er
den virkelighed, der mgder de unge.
Det er vanvittigt, at de unge skal straf-
fes for regeringens svigt pa uddannel-
sesomradet.

Senere ved globaliserings forhand-

lingerne afviste Socialdemokraterne
og De Radikale blank at veere med til
at fjerne bgrnefamilieydelsen for
nogle gruppe unge. Det resulterede i
at finansministeren Claus Hjort
Frederiksen smed de to partier ud af
globaliseringsforhandlingerne, og der-
med brgd aftalen med forligspartierne.

Efter et gigantisk slagsmal om det sa-

kaldte globaliseringsforlig, kom rege-
ringen og Dansk Folkeparti dog til
fornuft og genoptog forhandlingerne
med Socialdemokraterne og De Radi-
kale. Og det giver nu bonus for unge,
der vil have en uddannelse.

Partierne er blandt andet blevet enige
om at give 430 millioner mere til er-
hvervsuddannelserne. Og sa skal der
skaffes nogle nye praktikpladser. Sam-
tidig sikres uddannelsesgarantien, sa
unge ikke risikerer at sta med en halv
uddannelse.

Angaende bgrnefamilieydelsen forbe-
holdt regeringen og Dansk Folkeparti
retten til at (forhandle) fjerne
barnefamilieydelsen i forbindelse
finanslovsforhandlingerne, som fore-
gar i skrivende stund. Sa jeg tror det
ender med at de bliver fjernet for unge
der ikke har arbejde eller er i uddan-
nelse. Igen et eksempel pa, at regerin-
gen stattet af Dansk Folkeparti hellere
vil bruge pisken end gulerodsmetoden.

Andreas Iversen
formand



De danske arbejderes kamp for
bedre leve- og arbejdsvilkar

Artiklen er skrevet af gymnasieelev
Dennis Sasser som en historieopgave
i2.U.

Indledning

En af de meget vaesentlige grunde til
det danske samfund er skruet sammen
som det er i dag, er arbejderklassens
politiske og faglige kamp for bedre
vilkar pa en lang reekke omrader bl.a.
lan og arbejdsvilkar. Derfor synes jeg,
at dette emne er meget interessant at
arbejde med og essentielt at tilegne sig
viden om.

Opgavens indhold er de danske arbej-
deres faglige kamp for bedre vilkar,
hvis vigtigste periode gar fra 1870 til
1899.

Jeg vil fortage en gennemgang af ar-
sagerne til arbejderbevaegelsens- og
fagbeveagelsens opstaen; dernast be-
lyse hvilke a&ndringer arbejderne fik
gennemtrumfet under fagbevagelsens
fane.

Slutteligt vil jeg vurdere arbejdernes
situation efter 1899 - dét ar hvor Sep-
temberforliget blev vedtaget- og ud fra
det konkludere hvor stor sejren var for
arbejderne og fagbevaegelsen.

God leselyst. . . .
Dennis Sasser

Arbejdernes gkonomiske, politiske
og sociale forhold far arbejder- /fag-
bevaegelsen gjorde sit indtog i Dan-
mark.

For at veere i stand til at forklare hvor-
dan arbejderbeveaegelsen og fagbevee-
gelsen opstod er det ngdvendigt at vide
hvilke forhold de danske arbejdere
levede under i 1800- tallet.

Det danske samfund var i midten af
1800- tallet pa mange mader ved at
forandre sig drastsik. Den forste re-
volution var den fri forfatning anno
1849, der afskaffede kongens ene-
veelde til fordel for folkestyret.
Kgbenhavns borgerskab, der stod i
spidsen for hele begivenheden, var i
hgj grad blevet inspireret af 1848 re-
volutionen i Frankrig. Der blev op-
rettet 3 politiske organer: Regeringen,
Landstinget og Folketinget. Dette nye
styre kan bestemt ikke kaldes et rent
demokerati, idet det kun er mand over
30 ar, der aldrig har modtaget fattig-
hjeelp fra samfundet, havde egen hus-
stand og havde ren straffeattest der fik
valgret.

Det var dog et vigtigt skridt i retning
af det demokrati, vi kender i dag.



Den feudale samfundsstruktur, der
havde eksisteret i arhundreder, var
ogsa ved at blive aflgst af et liberali-
stisk/kapitalistisk samfund.

En milepel i denne udvikling var
neeringsfrihedsloven af 1857, som be-
virkede at folk fik frihed til uindskreen-
ket at tjene penge; Markeds-
gkonomien var blevet indfart.

Det andet aspekt ved naringsfriheds-
loven var ophavelsen af laugsystemet,
der hidtil havde beskyttet de
handveerksmassige erhverv mod at
blive udkonkurreret, og derved havde
dannet en tryghedsramme for me-
strene og svendene.

Sidelgbende med liberalismens frem-
march opblomstrede industrialismen,
der kom til Danmark fra England og
Tyskland i de sidste ar af 1700- tallet.
En af de starste industrier i landet blev
jernstgberiet og maskinfabrikken
Burmeister og Wain, der allerede 1
1847 beskeeftigede over 70 arbejdere,
hvilket i de falgende ar blev markant
foreget. Forudseetningen for konkur-
rencedygtig industri var de liberalisti-
ske ideer. Mange mennesker, der far
havde levet og arbejdet i landbruget
flyttede nu til byerne og blev beskeef-
tiget i den industrielle sektor, eller
emigrerede til USA for at prove lyk-
ken dér.

Kapitalismens indferelse havde dog
ogsa en dunkel bagside, idet forhol-
det mellem virksomhedsejerne og ar-
bejderne var meget anspandt.

Arbejdslederne bestemte egentlig
hvilke vilkar arbejderne skulle vare
underlagt herunder lgn, arbejdstid,
sundhedsmassige forhold pa arbejds-
pladsen m.v. Og samfundet dannede
kun et meget spinkelt gkonomisk og
socialt sikkerhedsnet i form af fattig-
vaesenet.

Arbejderklassen stod altsa i en be-
klemt situation, hvor forudsaetningen
for overlevelse bestod i et arbejde
under kapaitalejerens krav om effek-
tiv arbejdskraft til sa lave lgnninger
som muligt. At der var gkonomisk
knaphed i arbejderhjemmet viser bl.a.
fatumet, at arbejderfamilierne i gen-
nemsnit brugte 70 - 85 % af den sam-
lede indkomst til mad.

Arbejdernes gkonomiske situation re-
sulterede i darlige sociale forhold.
En typisk arbejderbolig var bade fug-
tig, darlig isoleret, pladsen var trang
osv, jeevnfar brokvarterene i det indre
Kgbenhavn, hvor der tillige var
uhumsk, og hvor kun fa solstraler fik
banet sig vej til baggardene. Og det
var mange tusinde mennesker der bo-
ede sadan, alt imens storkapitalisterne
og borgerskabet, f.eks. Carlsbergs top-
chefer, boede fint og fornemt.

Socialismen kommer til Danmark
Set fra en arbejders synsvinkel var det
ulige forhold mellem ejerne af
produktionsmidlerne og proletariatet
aldeles unfair; netop fra denne betragt-
ning opstod arbejderbevagelsen.



Beveegelsens fundament var de socia-
listiske lighedsprincipper, der bl.a. var
opstaeti Frankrig, hvor to socialisti-
ske revolutioner havde fundet sted
hhv. i 1830 og 1848 og hvor Pariser-
kommunen opstod og blev nedkeem-
peti 1871.

Medens disse revolutionzre elemen-
ter havde fungeret som de danske ar-
bejderes inspirationskilde, var det via
den internationale arbejder-
organisation ,,1.Internationale®, opret-
tet af Karl Marx i 1864 i London, at
der for farste gang blev agiteret for
socialismen i Danmark; dog uden re-
sultater.

i —
Karl Marx 5.maj 1818 - 14 marts 1883
Borgeskabet var bestemt ikke begej-
stret for disse socialistiske, oprgrske
tendenser. Derfor oprettede overklas-
sen i 1840 de sakaldte borgeligt ledede
arbejderbevaegelser (herunder brugs-
foreninger, arbejderboliger, arbejds-

foreninger osv.) hvis formal var at give
arbejderne bedre levevilkar, sa risi-
koen for en socialistisk revolution
kunne undgas. Skreemmebilledet var
de franske revolutioner.

Louis Pio’s kommentar til denne ud-
vikling var at arbejderne blev gjort til
,wViljelgse nikkedukker* for kapitalen.
Borgeskabets succes var i de fglgende
ar begrenset og de opnaede resulta-
ter, der stod mal med den oprindelige
strategi.

Da Louis Pio henholdsvis i maj og juni
1871 anonymt udsendte to ,,socialisti-
ske blade“ lgd startskuddet til
arbejderbevaegelsen og herunder fag-
bevagelsen.

Bladet skiftede kort efter navn til ,,So-
cialisten*. Drivkrafterne i organisa-
tionen var foruden Pio dennes fatter
Harald Brix og Paul Gelef. Brix stod
for trykningen af ,,Socialistiske blade*
mens Pio og Gelef primeert tog sig af
agitationen for de socialistiske, refor-
mistiske tanker og organisering af ar-
bejderne. Under en arbejdsnedlag-
gelse pa B&W i 1871 oprettedes den
danske afdeling af 1.Internationale.
Afdelingen gik under navnet ,,Storme-
ster”, havde primeert til formal at or-
ganisere arbejderne og genskabe en
del af den solidaritet, som havde eksi-
steret i laugene. | Stormesters farste
arringer oprettedes fagsektioner i seks-
handveerksfag: Snedkerfaget, tamrer-
faget, skreedderfaget, smedefaget samt
én for andre fagomrader.



Arbejderbeveegelsen fik efterhanden
sd meget fodfaeste blandt de keben-
havnske arbejdere, at strejker s smat
kunne ivaerksattes. Det var en meget
svaer opgave at holde en strejke i live
i leengere tid, da brgdet jo ogsa skulle
pa bordet i arbejderhjemmene, og i
store treek var det kapitalisterne, der
trak det leengste stra - ihvertfald i star-
ten.

| de farste 5 ar i 1870erne var der gko-
nomisk hgjkonjunktur i Danmark,
hvilket gav bedre mulighed for at gen-
nemfare strejker, da arbejderne ikke i
sa hgj grad var gkonomisk trykkede,
som i perioder med lavkonjunktur.
Endvidere skad mange nye virksom-
heder op i Kgbenhavn og omegn, hvil-
ket ogsa fik fagbeveaegelsen til at se sit
snit til at keempe for bedre faglige vil-
kar.

Saledes udkempedes et hidtil uhart
antal faglige kampe i arene 1870 -
1875, for lavkonjunktur med arbejds-
loshed og svaekkelse af organisationen
m.v. til felge satte ind i landet. Antal-
let af kendte strejker i denne arraekke
er 261, hvilket gav udslag i bedre lgn-
ninger og fri i den sakaldte slavetime
mellem Kkl. 18 og 19.

Omgangsskruen og Lockouten

En meget effektiv metode mod
kapitalisternes magtmonopol var
omgangsskruen, hvilket gik ud pa, at
en hel virksomheds arbejdsmandskab
gik i strejke.

Nar sa kapitalisterne efter nogen tid
var blevet ,,mgre* og de strejkende
opnaede resultater, iverksattes en ny
strejke pa naeste virksomhed.
Foregaende strejke stod derved som
skraek-eksempel for virksomheds-
ejerne.

En af grundene til, at omgangsskruen
var brugbar var, at arbejdsgiverne
endnu ikke var organiserede, og der-
for stod relativt svagt overfor
omgangsskruen.

Arbejdsgivernes modtrak var at lock-
oute samtlige medarbejdere, hvilket-
fik situationen til at ga totalt i hard-
knude. Sadanne konflikter kunne sta
pa i flere maneder, far en af parterne
gav sig. En sadan situation var ikke i
kapitalisternes interesse, da dette jo
ikke fik pengene til at rulle ind; sa
derfor benyttede de sa vidt muligt de
uorganiserede arbejdere, hvilket svaek-
kede fagforeningerne meget. Netop
derfor gjorde fagbeveegelsen alt for at
hindre dette igennem et omfattende
organisationsarbejde. Strejkebry-
derne, der trodsede fagbevagelsen,
blev sortlistet i den socialdemokrati-
ske presse og pa de lokale beveertnin-
ger.

Slaget pa Fzlleden den 5. maj 1872
Narrefeelled i Kgbenhavn.

En af de mest kendte strejker var en
murerstrejke i Kgbenhavn i 1872,
Da fagbeveegelsen med Pio i spidsen
inds3, at denne strejke var ved at Igbe



ud i sandet, sa Pio sit snit til at for-
samle de Kgbenhavnske arbejdere og
agitere for sammenhold, solidaritet,
socialisme mv. Mgdet blev planlagt
til den 5. maj i Feelledparken, hvilket
blev udbasuneret i Socialisten.
Hgjrestyret og Borgeskabet frygtede
i allerhgjeste grad disse oprarske, re-
formistiske tendenser, og arrasterede
derfor Pio, Brix og Gerleff natten far
mgdet. Mgdet faldt til jorden, men
store skarer af arbejdere troppede al-
ligevel op, og kom i fysisk konfronta-
tion med ordensmagten.

Arrestation og den senere dgdsdom af
de tre unge socialister var en torn i gjet
pa den unge arbejderbeveegelse, og da
den danske afdeling af Internationale
den 15. august 1873 blev forbudt ved
dom, gik organisationen i sit store hele
i oplasning.

......................................................
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Indbydelse til Folkemgde pa Felleden

Arbejderbevagelsen genopstar

| drene 1873 - 1875 havde den del af
arbejderbevaegelsen, der var tilbage,
det meget sveert, idet dens virke sa vidt
muligt blev bremset af myndighe-
derne. Snedkeren Sophus Pihl kom
til at sta i spidsen for de fagforenin-
ger, der trods nedgangen var tilbage.
Pio, Brix og Geleff blev den 8. april
benadet i anledning af kongens fad-
selsdag, og Pio overtog selv roret.
Men hermed var enden pa tilbagegan-
gen ikke naet.

Omkring 1875 gik det danske samfund
fra hgjkonjunktur til lavkonjunktur,
hvilket resulterede i at arbejderne ikke
mere havde overskud til faglig kamp.

Arbejderbevagelsens malsatning:

Gimleprogrammet anno 1876

Som en del af genrejsningen af fag-

bevagelsen blev Socialdemokratiets

forsteofficielle partiprogram,

,Gimleprogrammet”, istandsat. | pro-

grammet blev det som noget af det

mest centrale fastslaet at:

1. Hele udbyttet ber tilfalde dem som
arbejder.

2. Kapitalisternes monopol er arsa -
gen til ngden og elendigheden
blandt arbejderne

3. Atalle sociale og politiske ulighe-
der skal udryddes

Under den socialdemokratiske parti-

kongres i 1878 blev det vedtaget, at

arbejderbevaegelsen skulle udskilles i

en politisk- og en faglig enhed.



Det var et ngdvendigt indgreb, fordi
en del arbejdere ikke ville tegne med-
lemskab i fagforeningerne, hvis dette
indebar, at de ogsa skulle ga ind for
socialdemokratiets partiprogram.

De to selvstendige organisationer
etablerede dog teet samarbejde, blev
bl.a. ved at have gensidig repre-
sentaion i hinandens bestyrelser.

Idet der nu var oprettet egentlige be-
styrelser, havde Pio mistet en stor del
af sintilnsermelsesvis eneradige magt,
som mange af bevaegelsens gverste
havde veeret utilfredse med.

| marts 1877 blev bade han, Harald
Brix og Paul Geleff bestukket af myn-
dighederne til at emigrere til USA,
hvilket de gjorde.

Ngglebegreber:

Solidaritet og Sammenhold

I 1880 var der ca. 200 arbejdere orga-
niseret. Et meget omfattende arbejde
med at fa organiseret flere blev sat i
veerk, og det hjalp samtidig vaesent-
ligt, at Danmarks finansielle situation
i 1881 blev bedre. Saledes blev 110
fagforeninger stiftet i perioden 1880
til 1885.

Fagbevegelsen havde efter krise-
perioden nu igen styrke til at ga i
kamp. | 1885 var antallet af konflik-
ter i Danmark oppe pa 107; heraf kun
tre hvor arbejdsgiverne iveerksatte
lockout. En af de mest omfattende var
en fem maneder lang lockout af 1200-
1300 kabenhavnske smede og maskin-

arbejdere fra sommeren og til efter-
aret1885. Arbejdernes krav var en
forhgjelse af mindstelgnnen til 27 are
i timen.

Foreningen af Jernfabrikanter i Kg-
benhavn forlangte herefter, at arbej-
derne skulle melde sig ud af fagfor-
ening. Jernfabrikanterne oprettede
ydermere sarlige ,,gule® fagforenin-
ger for skruebrakkerne, hvilket var et
serdeles hardt modtrek til de
arbejderledede fagforeninger.
Mindstelgnkravet blev gennemfart,
men arbejderne vandt fagforenings-
retten. Fagbeveaegelsen havde hermed
cementeret sig i det danske samfund,
men matte sande, at lockouten var et
serdeles effektivt modtrek fra
kapitalisternes side.

| takt med at flere og flere fagforenin-
ger skad op i Kgbenhavn og i de starre
provinsbyer, opstod der et behov for
at fa disse struktureret. Diskussionen
gik pa, hvorvidt man skulle gruppere
sig i industriforbund eller fagforbund,
hvilket blev lgsningen, da arbejderne
med samme funktion efter al logisk
analyse, ma have samme interesser.

| 1898 samledes 38 af de daveerende
39 fagforbund samt 25 ,,Igse” fagfor-
eninger i ,,.De samvirkende fagfor-
bund* (fra 1959 LO) Der derved talte
omkring 61.000 medlemmer svarende
til ca. en trediedel af den danske stab
af arbejdere i handveerks og industri-
sektoren.

| spidsen for DsF stod J.Jensen, mens



Peter Knudsen fra Socialdemokratiet
blev naestformand.

Fagbevagelsen havde pa omkring 13
ar formaet at vokse fra oplgsningen i
forbindelse med slaget pa Feelleden til
en steerk organisation, som borgerska-
bet ikke lengere kunne skaffe af ve-
jen. Organiseringen af bade mand og
kvinder fortsatte op gennem 1890erne.
Man tilstreebte iser at fa sa mange
ufagleerte som muligt ind i fagforenin-
gerne, da de udgjorde en reel trussel
som skruebraekkere, eller hvis de fabdt
pa at tilslutte sig arbejdsgivernes
,»gule* fagforeninger.

Mandene havde i mange ar veret util-
fredse med at og kvinderne arbejdede
i den industrielle sektor, da de ikke
blev sa godt aflannet som mandene.
Hvis kvinderne blev for mange, kunne
de fungere som lgntrykkere. Maen-
dene matte dog sande , at kvinderne
ogsa havde sin plads pa arbejdsplad-
serne, og skulle derfor ogsa med i den
faglige organisation. | midten af
1880erne oprettedes kvindelige fag-
foreninger, der i 1898 blev organise-
ret i ,,Kvindeligt Arbejderforbund”.
For at fa DsF sa godt som muligt ud-
rustet i konfliktsituationer lavede man
i 1892 et system, hvor de ikke strej-
kende i sympati ydede gkonomisk
statte til de strejkende. Hermed kunne
en strejke holdes karende i leengere tid
end ferhen. Ogsa arbejdsgiverne
havde set fidusen i at std sammen, hvis
de skulle vere i stand til at forsvare

10

0g bevare deres interesser overfor ar-
bejdernes. | 1898 organiserede de sig
derfor i Dansk Arbejdsgiver- og
Mesterforening (i det falgende DAM)
Omkring en sjettedel af de danske ar-
bejdere meldte sig ind i DAM.

Septemberforliget

| april 1899 udbred en mindre
snedkerstrejke i nogle sma jyske byer,
fordi snedkerne ikke ville indga en
nylig istandsat overenskomst; og fag-
foreningerne stod klippefast. Dette
medferte at arbejdsgiverne farst lock-
outede alle snedkerne og pr. 24. maj
ekspanderede lockouten, sa den ramte
alle arbejderne i byggefagene og jern-
industrien. | august udvidede DAM
lockouten endnu engang, saledes at i
alt omkring 40.000 arbejdere ramtes.
Men fagforeningerne var fast beslut-
tet pa ikke at give op. De strejkende
og de lockoutede fik under konflikten
gkonomisk stette fra arbejderne i Nor-
den, Tyskland,England samt fra dem,
der ikke var omfattet af storkonflik-
ten. Der var i hgj grad lagt op til en
styrkeprgve mellem to parter.
Storlockouten fik lov til at lgbe til 5.
september 1899, hvor fagbeveegelsens
nok mest betydningsfulde forlig blev
indgaet via en magling.
Septemberforliget er et regelsat, som
satte klare rammer for hvornar og
hvordan strejker og louckouter i frem-
tiden matte finde sted. Hermed var
begreberne lovlige-/ ulovlige strejker



blevet defineret. Fremover matte der
ikke ivaerksettes strejker i overens-
komstperioderne, men kun ved for-
handling af nye overenskomst.
Arbejdsgiverne blev med September-
forliget tvunget til at anerkende
fagforeningsretten, mens arbejderne
matte vedkende ,,arbejdsgiverens ret
til at lede og fordele arbejdet”.

Med septemberforliget var der ende-
ligt sat punktum for, hvordan der i
fremtiden skulle komme noget kon-
struktivt ud af kapitalisternes interesse
for arbejdernes.

I nogle arbejderkredse var der dog util-
fredshed med forliget, idet det haevde-
des, at arbejdsgiverne stadig havde for
stor en magtposition.

Jeg er dog ikke enig heri, idet det ef-
ter min overbevisning er helt ureali-
stisk at forestille sig, at arbejdsgiverne
kan undvares. Dette bygger pa, at de
fa arbejderejede virksomheder, der i
1900- tallet har eksisteret, aldrig har
haft succes, som kan males med
kapitalisternes produktionsorganer.
Et andet aspekt er, at arbejderne fra
den 5. september havde tilegnet sig
status som en lige forhandlingspart
overfor kapitalisterne. Denne status
kunne herefter aldrig mere drages i
tvivl.

Arbejdernes gkonomiske og sociale
situation i arene efter 1899

Arbejderklassen oplevede i de fal-
gende ar en veasentlig forbedring i le-
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vestandarden; bl.a. opnaede de ved
overenskomstforhandlingerne hgjere
lan og afskaffelse af sendagsarbejdet.
En stor del af fattigdommen var her-
med borte samtidig med at arbejderne
fik en smule bedre tid til at dyrke fa-
milielivet mv. | lgbet af de fglgende
artier blev der i det danske samfund
etableret et stadig mere fintmasket
gkonomisk og socialt sikkerhedsnet.
Eksempelvis blev der i 1907 fastsat
ved lov, at statsanerkendte Arbejdslas-
hedskasser skulle eksistere, for at be-
skytte de personer, der blev slynget ud
i arbejdslagshed.

| 1910 gik den danske stat in og etab-
lerede ,,Forligsinstitutionen og ,,Den
faste Voldgiftsret”. Den faste vold-
giftsret var et demmende organ, hvis
opgave det er at fortolke paragrafferne
i Septemberforliget, nar der var uover-
ensstemmelser herom.
Forligsinstitutionens formal var at
hjeelpe til med at fa arbejdsgiverens-
og arbejdernes modstridende interes-
ser til at forliges, ved forhandlinger
af fremtidige overenskomster.

Harald Brix



Konklusion:

Hvor stor var sejren for arbej-
derne?

Jeg mener uden forbehold at det var
en stor sejr, der kom i hus med Sep-
temberforliget.

Fra industrialiseringens begyndelse
savel som i det gamle feudalesystem,
hvor fattigdom og social og gkono-
misk forarmelse havde veret
hverdageni de nederste lag i samfun-
det, fik denne samfundsklasse nu ogsa
noget at skulle have sagt overfor
borgeskabet og kapitalisterne.

| forhold til Gimleprogrammet var
sejren dog ikke sa stor, idet f.eks. ,,Ud-
ryddelse af alle sociale og politiske
uligheder* ikke var sket.

Der var dog sket en vasentlig udjeev-
ning i disse uligheder.

Princippet om ,,Frihed,Lighed og
Broderkerlighed blandt alle nationer*
blev i stor udstreekning gennemfart
efter datidens forhold.

Under storkonflikten 1899 gik saledes
de nordiske lande, Tyskland og Eng-
land ind og stettede de danske arbej-
dere gkonomisk.

= i

Tale pa Felleden
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Politikens forlag 1974

Henning Tjgrnehgj
Louis Pio - Folkevaekkeren
Fremad 1992

Niels Finn Christiansen
Fagbevagelsens historie
Fagbevagelsens interne uddannelser

Lise Togeby
Var de sa rgde?
Fremad 1968

Ebbe Kiihle
Danmarkshistorie
Gyldendal 1989

Louis Pio

Paul Geleff
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Mindeord

Bent Kruuse skriver om Aida Buur Andreasen, der den 18. september 2009

sov stille ind:

Aida Buur Andreasen - Holstebro

Foto: Bent kruuse

Leesere af ASRA Nyt vil sikkert
huske Aidas historie "Aidas mgde med
Bodil Koch",(ASRA Nyt nr. 2/2008)
fra dengang hun var ung tjenestepige
i Sgby brunkulsleje. Ikke mindst hen-
des begejstrede beretning om den be-
novede Aida, der ved indvielsen af et
nyt marketenderi serverede for Bodil
Koch og hendes mand Hal Koch.
Aida var meget aktiv i partiet, men
ogsa i fagbevagelsen, hvor hun i en
arreekke var formand for Husligt Ar-
bejder Forbunds Holstebro afdeling.
| partimaessig sammenhang beklaedte

hun forskellige poster bl.a. som kreds-
kasserer i Holstebrokredsen og
amtuddannelsessekreteer i Ringkabing
amt. Aida var ogsa i en periode med-
lem af byradet i Holstebro.

Vi er mange der husker Aida som den
der altid sagde fra, nar hun syntes no-
get var uretfeerdigt. En retfeerdigheds-
sans hun var vokset op med, i et kaer-
ligt hjem i sma kar. Aida glemte al-
drig hvor hun kom fra.

Aida havde en lyrisk are. | de ar hvor
Aida deltog aktivt i mgder, general-
forsamlinger, pa kurser og konferen-
cer, var det helt sikkert at hun pa et
eller andet tidspunkt rejste sig op og
fremsagde et digt, hun havde skrevet
under mgdet, inspireret at situationen.
Nu hvor Aida ikke mere er iblandt os,
er vi mange, der siger tak fordi vi matte
leere hende at kende. Vi retter vore tan-
ker mod Aidas familie, der har mistet
en elsket mor, svigermor, bedstemor
og oldemor.

Lad os mindes Aida med et par af hen-
des egne tankeveekkende digte (skre-
vet for ca. 30 ar siden).

FAEret veere Aidas minde
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Haender

Jeg er altid forelsket - forelsket i han-
der

heaender der taler om et langt livs sor-
ger,

glaeder og vemod

En tanke strejfer mig - hvor mange
sma

bgrn har disse

hander straget over kinden

tarret tarer vaek fra deres kinder.
heaender der er brede og staerke - for-
teeller mig

om vilje til at klare det hele

disse skanne haender

Hvem tarrer tarerne vaek fra dine kin-
der

nu

hvem har tid til at tage dig i handen
f ordi det er dig

hvem glatter din kind og dine rynker
fordi det er dig

Aida

Teenk, vi har vaeret pa kursus

Teenk, vi har veeret pa kursus,
og vi fik at vide

at vi var socialdemokrater.

Vi skulle vise det

vi skulle veere glade for det
fortzlle andre det.

For det er det, der skal til

for at bevare vort stasted,
gare verden nemmere at leve i
for ham, der ikke selv har den
rastyrke

der skal til, for at overleve.

I en kommentar til digtet siger Aida:

Vearne de forsvarslgse,
varne vore idealer,

vere os selv,

vise, at vi har fejl og mangler
vedsta at vi har svage sider,
tale at fa ris og ros.
Stadigvaek bevare lysten

og give andre hab og tro pa,
at sammen er vi sterke.

Kan vi tage hjem og fortalle vore kammerater nogen af disse ting, s& er vore penge til kursus givet

godt ud.

14
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Studietur til Kgbenhavn
lardag d. 20. marts 2010.

Som omtalt i ASRA Nyt nr. 3 plan-
legger ASRA en studietur til
Arbejdermuseet i Kgbenhavn med
foredrag om Stauning, samt rundvis-
ning pa udstillingen om 8 socialdemo-
kratiske statsministre. Derudover vil
vi besgge Vestre Kirkegard med rund-
visning specielt omkring "Det Rede
hav", hvor adskillige koryfeer fra
arbejderbeveaegelsen og socialdemo-
kratiet er bisat.

Programmet er som falger:

Afgang med bus fra Alykkevej 3 i Her-
ning (ASRA’s arkiv) kl. 07.00. Op-
samling ved Herning Banegard KI.
07.05.

(Der kan eventuelt etableres opsam-
ling i Holstebro kl. 06.30 hvis der er
tilslutning til det)

Der vil i bussen pa turen blive serve-
ret rundstykke og kaffe/te.

Ankomst til Kagbenhavn ca. 11.30,
hvor der er bestilt rundvisning om de
8 statsministre kl. 12.00.

Vi bliver delt i 2 hold, séledes at det
ene hold ser pa udstillingen om stats-
ministre mens det andet hold kan se
pa den faste udstilling.

Derefter skal vi spise frokost i
Arbejdermuseets restaurant @lhalle.
Vi far serveret smarrebrad og gl/vand.
@lhalle er en museumsrestaurant med
meget flotte lokaler, der befinder sig i
museets kalderetage.

@lhalle i Remersgade

Efter frokost vil lederen af Arbejder-
beveegelsens Arkiv (ABA) Henning
Grelle fortelle os om Thorvald
Stauning med udgangspunkt i den bio-
grafi han netop har skrevet.

Ca. kl. 16.00 tager vi afsked med
Arbejdermuseet for at kare til Vestre
Kirkegard. Her vil vi ligeledes blive
vist rundt for at bese gravsteder for
bl. a. Louis Pio, Th.Stauning, Hans
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Hedtoft, H.C.Hansen, J.O.Krag og
mange flere.

Besgg pa Arbejdermuseet med rund-
visning pa udstillingen om 8 social-
demokratiske statsministre samt be-
sigtigelse af museets faste udstilling,
og derefter foredrag om Stauning.

Frokost i @lhalle incl. en gl/vand.

Rundvisning pa Vestre Kirkegard hvor

&8 i skal se gravstederne for adskillige

Jens Otto Krags gravsted

Efter denne rundvisning vil vi beveege
os hjemad og med en kort pause, hvor
der vil blive serveret en sandwich og
gl/vand, er der beregnet hjemkomst til
Herning ca. kl. 22.30.

Alt dette kan vi tilbyde vore medlem-
mer og evt. ledsager for kr. 400,- pr.
person.

For gvrige deltagere der ikke er med-
lem vil prisen andrage kr. 500,-.

Du far altsa bustransport Herning (evt.
Holstebro) - Kgbenhavn og retur.
Rundstykke med kaffe/te pa turen til
Kgbenhavn.

socialdemokratiske koryfaer.
Sandwich samt en gl/vand pa hjemtu-
ren.

Tilmelding til turen kan ske

pr. telefon eller mail:
Andreas lversen pa tIf. 9737 1989
e-mail: andreasiversen@dlgtele.dk
eller

Jgrn Jensen pa tIf. 9712 9571
e-mail: jensl@webspeed.dk

Tilmelding er ferst geldende nar
ASRA har modtaget betaling for tu-
ren. Indbetaling kan ske til konto:

53830321148

eller ved at rekviere indbetalingskort
ved tilmelding.

Tilmelding er efter "farst til malle
princippet”, og vi skal anmode om
snarlig tilmelding da vi efter d. 1. ja-
nuar 2010 vil henvende os til en bre-
dere kreds, safremt der ikke er til-
straekkelig tilslutning i medlemskred-
sen.
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Brande Afdeling skriver til Dansk
Tekstilarbejderforbund i oktober

1945:

Her afslgrer sproget og tegn-
seetningen at den der skriver er godt
gal i hovedet. Og at der ogsa dengang
var folk, der ikke tog det farste det
bedste arbejde.

Vedrgrende Skrivelse Journal Nr.
6034 skal vi bemerke fglgende: det
er rigtigt at Karen Bach, af
Arbejdsanvisningskontoret, er blevet
anvist arbejde pa Brande Hgjskole-
hjem, derimod er det urigtigt at Afde-
lingen skulle have udtalt, at Karen
Bach skulle ga for den Lan, der bliver
hende tilbudt. Vi har udtalt, at hun ikke
kunne forlange mere end den gangse
Lan, der udbetales for nevnte Ar-
bejde, og den er her i Brande 110 —
120 K. pr. Maned, til Sammenligning
tjener at hendes Gage pa Martensens
Fabrik var 53.60 Kr pr. Uge.

Angaende Arbejdstiden har vi faet
oplyst at den ligger pa ca. 10 Timer
dagligt med en ugentlig Fridag, hvil-
ket Tidsrum Karen Bach i Sommer ar-
bejdede i Tarvemosen.

Afdelingen har sa absolut faet det
Indtryk, at Karen Bach ikke gnsker at
komme i Arbejde, sa hun ikke selv gar
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Spor for at fa noget,ovennavnte Ar-

bejde i Tarvemosen tog hun farst, ef-
ter at Arbejdsanvisningskontoret
havde anvist andet arbejde, og da der
er mangel pa Mangel pa kvindelig
Arbejdskraft i Brande, ville det jo
veere en let sag at fa fat i noget, tillig-
emed ma vi hare meget Kritik fra vore
Medlemmer, fordi hun far Lov til at
ga pa Understettelse, sa ogsa derfor
ville vi sette Pris pa at fa hende i Ar-
bejde.

Vi forstér slet ikke Karen Bach, nar
hun skriver, at vi aldrig vil give hende
Besked, vi svarer altid efter bedste
Overbevisning, men Sagen er den, at
hun ikke vil tro det vi siger.

Vi skal yderligere bemarke, at hun
overhovedet ikke har henvendt sig til
Hajskolehjemmet, men i sin Skrivelse
kun fremhavet hvordan hun tror For-
holdene er.

Brande Afdeling

fortseettes



Brev fra Forbundet til Karen Bach
Lyder saledes :

Efter indhentede Oplysninger fra vo-
res lokale Afdeling er De anvist Ar-
bejde pd Brande Hgjskolehjem, men
har ikke henvendt Dem pa Hjemmet
og kan saledes ikke udtale Dem om
Pladsens Beskaffenhed.

Lgnnen er 110 — 120 Kr. + Kost og
Logi — i alt 220 Kr., hvilket svarer til
den pd Egnen gaengse Legn og til De-
res Len pa Martensens Fabrik, der var
53,60 Kroner pr. Uge.

Arbejdstiden ved det anviste Arbejde
er ca. 10 Timer daglig med en ugent-
lig fridag, Arbejdstiden svarer til den,
De havde ved Tarvearbejde i Sommer.

Vi ma forstd Deres Veagring mod at
patage Dem det anviste Arbejde sale-
des, at de foretreekker at modtage Un-
derstattelse i Stedet for at Arbejde, og
ma derfor give Afdelingen Medhold
i, at den har haft Pligt til at neegte Dem
Understattelse

Tekstilarbejdernes Arbejdslgsheds-
kasse

Her lidt sjov laesning fra Tekstil-
arbejdernes fagforening i Brande:
Fra 1962

Herr tekstilarbejder Age Hansen
Her

Det meddeles dem hermed, at de er
afskediget til omgaende fratreaedelse.

Som grund hertil skal anfgres Deres
arbejdsveegring og utilbgrlig optrae-
den over for én af vore afdelings-
ledere

Martensens Fabrik

*k hkhkhkhkhkhkhhkhkhkhkhkhkhhkhrhkhhhkhkhkhk

Her kommer en svarskrivelse fra
Landsforbundet i uddrag:

| skrivelse af 3. maj har afdelingen
meddelt, at man over for Martensens
Fabrik A/S, Brande, har patalt en
afskedigelse, idet man fandt, at den
var urimelig..........

................... Vi mener derfor at
matte meddele afdelingen, at efter
de oplysninger, der gives i afdelin-
gens skrivelse, og den motivering
der er givet for afskedigelsen, anser
vi det ikke for formalstjenligt at sege
sagen videreforfulgt............

Fundet i arkivet - Elly Madsen
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Den gamle Redacteurs Klumme

af Bent Kruuse

Min kaephest

"At ride sin keephest" vil sige at have
en interesse, som man gar op i med
liv og sjeel. En af mine er at skrive min
egen historie til gleede for mine bgrn
og barne-bgrn.

Netop denne interesse gar, at jeg, hvad
det sikkert er ASRA-Nyts laesere be-
kendt, igen og igen slar et slag for "Vi
er selv historie". Min interesse for at
bevare "den jevne mands historie"
ger, at jeg gerne vil have andre til at
komme ud af busken.

Intentionen er at vi i ASRA kan fa en
righoldig samling af historier - eller
erindringer om man vil - sadan at ef-
tertiden kan fa et billede af, hvordan
det var dengang vi, der i dag er den
&ldre generation, var bgrn og unge.
Det var andre vilkar, med knaphed og
ikke de samme muligheder som nuti-
dens bgrn og unge har. Og netop den
forskellighed bgr beskrives.
Personligt leeser jeg, der tradte mine
barnesko i Kgbenhavn, med stor inte-
resse om (vest)jyders opvekst og vil-
kar.

Til jer der ikke mener | kan gere det
godt nok. Vi kan ikke alle sammen
skrive som H. C. Andersen, men det
er heller ikke malet. Det er nemlig din

historie og din made at skrive pa, der
ger at det er veerd at gemme for efter-
tiden.

Hvis du ikke kan nedskrive historien,
vil jeg gerne gentage vores tilboud om
at lane dig en bandoptager, sa du kan
indtale historien. Sa skriver vi den.
Kom i gang, og jeg kan love, at dine
barn og bgrnebgrn vil elske at lese
din historie.

Da jeg valgte netop dette emne til min
klumme har det ogsa bag-grund i, at
jeg somme tider teenker, om det er
umagen veerd gentagne gange at agi-
tere for "Vi er selv historie", nar op-
fordringen ikke bliver fulgt. Skal jeg
opgive og hellere ride en af mine an-
dre kaepheste?

Jeg vil ogsa navne den annonce, der
var indrykket i sidste nummer af
ASRA-Nyt. Selvom annoncen var
holdt i en munter tone, er den alvorlig
ment. Det er vigtigt for ASRAS vi-
dere bestaen, at der kommer nye
kraefter til. Af de aktive pa arkivet er
én fyldt 80 ar og en anden pa vej til
75 ar. Sa teenk alvorligt over det.

Der er plads til flere keepheste i stal-
den.
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RANYT
AlyRReEj 3
00 Herm

Generalforsamling og forteelleaften

Asra indkalder til genralforsamling:

Onsdag den 3. marts 2010 KI.: 19,00
hos 3F Midtjylland
Vestergade 27. Herning

Dagsorden iflg. vedtaegterne

KI. 19.00 inden generalforsamlingen vil

Grethe Andersen

fra Herning forteelle om sit virke som formand for Syerskernes Fagforening.

Grethe Andersen var fra slutningen af 1970érne og 20 ar frem formand for ca.
1.100 medlemmer i Syerskernes Fagforening i Herning. Hun var taet pa syerskernes
udfordringer i en tid, hvor tekstilindustrien var begyndt at flytte produktionen til

avtlgnslande.

psra ansker alle vore medlemmer en rigtig god jul og et godt nytar
Tak for aret 2009, pa gensyn i 2010

Bestyrelsen





<<
  /ASCII85EncodePages false
  /AllowTransparency false
  /AutoPositionEPSFiles true
  /AutoRotatePages /All
  /Binding /Left
  /CalGrayProfile (Dot Gain 20%)
  /CalRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CalCMYKProfile (U.S. Web Coated \050SWOP\051 v2)
  /sRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CannotEmbedFontPolicy /Warning
  /CompatibilityLevel 1.4
  /CompressObjects /Tags
  /CompressPages true
  /ConvertImagesToIndexed true
  /PassThroughJPEGImages true
  /CreateJDFFile false
  /CreateJobTicket false
  /DefaultRenderingIntent /Default
  /DetectBlends true
  /DetectCurves 0.0000
  /ColorConversionStrategy /LeaveColorUnchanged
  /DoThumbnails false
  /EmbedAllFonts true
  /EmbedOpenType false
  /ParseICCProfilesInComments true
  /EmbedJobOptions true
  /DSCReportingLevel 0
  /EmitDSCWarnings false
  /EndPage -1
  /ImageMemory 1048576
  /LockDistillerParams false
  /MaxSubsetPct 100
  /Optimize true
  /OPM 1
  /ParseDSCComments true
  /ParseDSCCommentsForDocInfo true
  /PreserveCopyPage true
  /PreserveDICMYKValues true
  /PreserveEPSInfo true
  /PreserveFlatness true
  /PreserveHalftoneInfo false
  /PreserveOPIComments false
  /PreserveOverprintSettings true
  /StartPage 1
  /SubsetFonts true
  /TransferFunctionInfo /Apply
  /UCRandBGInfo /Preserve
  /UsePrologue false
  /ColorSettingsFile ()
  /AlwaysEmbed [ true
  ]
  /NeverEmbed [ true
  ]
  /AntiAliasColorImages false
  /CropColorImages true
  /ColorImageMinResolution 300
  /ColorImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleColorImages true
  /ColorImageDownsampleType /Bicubic
  /ColorImageResolution 300
  /ColorImageDepth -1
  /ColorImageMinDownsampleDepth 1
  /ColorImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeColorImages true
  /ColorImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterColorImages true
  /ColorImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /ColorACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /ColorImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000ColorACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000ColorImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasGrayImages false
  /CropGrayImages true
  /GrayImageMinResolution 300
  /GrayImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleGrayImages true
  /GrayImageDownsampleType /Bicubic
  /GrayImageResolution 300
  /GrayImageDepth -1
  /GrayImageMinDownsampleDepth 2
  /GrayImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeGrayImages true
  /GrayImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterGrayImages true
  /GrayImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /GrayACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /GrayImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000GrayACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000GrayImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasMonoImages false
  /CropMonoImages true
  /MonoImageMinResolution 1200
  /MonoImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleMonoImages true
  /MonoImageDownsampleType /Bicubic
  /MonoImageResolution 1200
  /MonoImageDepth -1
  /MonoImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeMonoImages true
  /MonoImageFilter /CCITTFaxEncode
  /MonoImageDict <<
    /K -1
  >>
  /AllowPSXObjects false
  /CheckCompliance [
    /None
  ]
  /PDFX1aCheck false
  /PDFX3Check false
  /PDFXCompliantPDFOnly false
  /PDFXNoTrimBoxError true
  /PDFXTrimBoxToMediaBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXSetBleedBoxToMediaBox true
  /PDFXBleedBoxToTrimBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXOutputIntentProfile ()
  /PDFXOutputConditionIdentifier ()
  /PDFXOutputCondition ()
  /PDFXRegistryName ()
  /PDFXTrapped /False

  /Description <<
    /CHS <FEFF4f7f75288fd94e9b8bbe5b9a521b5efa7684002000500044004600206587686353ef901a8fc7684c976262535370673a548c002000700072006f006f00660065007200208fdb884c9ad88d2891cf62535370300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c676562535f00521b5efa768400200050004400460020658768633002>
    /CHT <FEFF4f7f752890194e9b8a2d7f6e5efa7acb7684002000410064006f006200650020005000440046002065874ef653ef5728684c9762537088686a5f548c002000700072006f006f00660065007200204e0a73725f979ad854c18cea7684521753706548679c300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c4f86958b555f5df25efa7acb76840020005000440046002065874ef63002>
    /DAN <>
    /DEU <>
    /ESP <>
    /FRA <>
    /ITA <>
    /JPN <>
    /KOR <FEFFc7740020c124c815c7440020c0acc6a9d558c5ec0020b370c2a4d06cd0d10020d504b9b0d1300020bc0f0020ad50c815ae30c5d0c11c0020ace0d488c9c8b85c0020c778c1c4d560002000410064006f0062006500200050004400460020bb38c11cb97c0020c791c131d569b2c8b2e4002e0020c774b807ac8c0020c791c131b41c00200050004400460020bb38c11cb2940020004100630072006f0062006100740020bc0f002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e00300020c774c0c1c5d0c11c0020c5f40020c2180020c788c2b5b2c8b2e4002e>
    /NLD (Gebruik deze instellingen om Adobe PDF-documenten te maken voor kwaliteitsafdrukken op desktopprinters en proofers. De gemaakte PDF-documenten kunnen worden geopend met Acrobat en Adobe Reader 5.0 en hoger.)
    /NOR <>
    /PTB <>
    /SUO <>
    /SVE <>
    /ENU (Use these settings to create Adobe PDF documents for quality printing on desktop printers and proofers.  Created PDF documents can be opened with Acrobat and Adobe Reader 5.0 and later.)
  >>
  /Namespace [
    (Adobe)
    (Common)
    (1.0)
  ]
  /OtherNamespaces [
    <<
      /AsReaderSpreads false
      /CropImagesToFrames true
      /ErrorControl /WarnAndContinue
      /FlattenerIgnoreSpreadOverrides false
      /IncludeGuidesGrids false
      /IncludeNonPrinting false
      /IncludeSlug false
      /Namespace [
        (Adobe)
        (InDesign)
        (4.0)
      ]
      /OmitPlacedBitmaps false
      /OmitPlacedEPS false
      /OmitPlacedPDF false
      /SimulateOverprint /Legacy
    >>
    <<
      /AddBleedMarks false
      /AddColorBars false
      /AddCropMarks false
      /AddPageInfo false
      /AddRegMarks false
      /ConvertColors /NoConversion
      /DestinationProfileName ()
      /DestinationProfileSelector /NA
      /Downsample16BitImages true
      /FlattenerPreset <<
        /PresetSelector /MediumResolution
      >>
      /FormElements false
      /GenerateStructure true
      /IncludeBookmarks false
      /IncludeHyperlinks false
      /IncludeInteractive false
      /IncludeLayers false
      /IncludeProfiles true
      /MultimediaHandling /UseObjectSettings
      /Namespace [
        (Adobe)
        (CreativeSuite)
        (2.0)
      ]
      /PDFXOutputIntentProfileSelector /NA
      /PreserveEditing true
      /UntaggedCMYKHandling /LeaveUntagged
      /UntaggedRGBHandling /LeaveUntagged
      /UseDocumentBleed false
    >>
  ]
>> setdistillerparams
<<
  /HWResolution [2400 2400]
  /PageSize [612.000 792.000]
>> setpagedevice


